
2019（令和元）年度 東京薬科大学 SD 活動の実施状況 

 

（１） ＳＤ委員会主催講演会 

 

「アサーティブ実践講座」 

実 施 日：2019（令和元）年6月8日（土）15：00～17：00 

講  師：森田 栄子氏（特定非営利活動法人アサーティブジャパン認定講師）  

参 加 率：事務職員 78％ 

 

「働き方改革に関する法改正と大学の対応」 

実 施 日：2020（令和2）年1月6日（月）10：00～11：30 

講  師：小林 武志氏（株式会社プロサーブ  シニアコンサルタント、  

特定社会保険労務士） 

参 加 率：教育職員 71％ 事務職員 85％ 

 

（２）FD 実施委員会主催・SD 委員会共催特別講演会 

 

「卒業生調査の意義 －OB・OGの経験から教育のあり方を考える」 

実 施 日：2019（令和元）年8月19日（月）10：30～12：30 

講  師：矢野 眞和氏（本学特命教授） 

参 加 率：教育職員 47％ 事務職員 46％ 

 

 （３）職員研修実施状況 

    

  ＜事務職員階層別研修＞ 

対象 実施日 内容 講師等 

主任 

（1 名） 
10/4 

女性リーダー・管理職のための「4 つ

の力」セミナー 
外部研修 

主任 

（1 名） 

10/16、

17 

係長・主任のための初級マネジメント

力強化スクール 
外部研修 

主任（2 名） 

係長（1 名） 
10/18 

初めて部下を持つ人のための「リーダ

ーシップ強化」 
外部研修 

係長 

（1 名） 
9/20 

リーダーの「5 つの仕事力」強化研修 

基礎編 
外部研修 

課長代理 

（1 名） 

10/17、

18 

課長のためのマネジメント力強化コー

ス 
外部研修 

課長代理 

（1 名） 
11/14 新任管理者合同研修会 外部研修 

 

＜SD 任意研修＞ 

対象 実施日 内容 講師等 

事務職員 

（2 名） 
8/8、9 私立大学庶務課長会 職員基礎研修会 外部研修 

事務職員 

（1 名） 
1/15 

甘えを捨てよう！中堅社員―グループ

ワーク・自己分析を交え、         

相互研鑽を通じて意識改革を図る― 

外部研修 

主任 

（1 名） 
12/6 

クリエイティブ・ディレクション基礎

講座 
外部研修 



（４）その他 

 

① 本学事務職員用「基礎的知識習得のためのテキスト第 4 版」発行 

 

② 大学コンソーシアム八王子に FD・SD 専門委員として 3 名の事務職員が参画 

http://gakuen-hachioji.jp/main-business/fdsd/ 


